
濳広報くろしお  №22　2008（平成20）年1月号

１ 総括
 

（1）人件費の状況（普通会計決算）

（2）職員給与費の状況（普通会計決算）

（注）１ 職員手当には退職手当を含みません。

（注）１「平均給料月額」とは、平成19年4月1日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。
　      ２「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、住居手当、通勤手当などの 諸手当の額を合計したものです。

（注）１　黒潮町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
         ２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

（4）特記事項

２ 職員の平均給与月額、初任給などの状況

 （1）職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額の状況（平成19年4月1日現在）

（2）職員の初任給の状況（平成19年4月1日給与改定後）

（3）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成19年4月1日現在）

３ 一般行政職の級別職員数などの状況

（1）一般行政職の級別職員数の状況（平成19年4月1日現在）

職員数 給　　　　　与　　　　　費

13,861人

給　 料

842,158千円

職員手当

75,305千円

期末・勤勉手当

349,754千円

計　　Ｂ

1,267,217千円 5,840千円 6,100千円

Ｂ／Ａ

平成18年度

区　　分

一般行政職

H19.4.1

92.8

参考：H18.4.1

96.0

参考：H19.4.1県平均

92.9

区　分

区　　　　分
黒　　　潮　　　町 国

一般行政職

技能労務職

平均年齢

42.05歳

44.09歳

平均給料月額

319,800円

302,800円

平均給与月額

373,300円

332,400円

Ａ

一人当たり給与費

一人当たり給与費

（参考）前年度

黒潮町職員の給与・職員数などを公表します黒潮町職員の給与・職員数などを公表します黒潮町職員の給与・職員数などを公表します

（参考）住民基本台帳人口

（平成18年度末）

217人

8,240,066千円

歳出額 Ａ

262,220千円

実質収支

1,831,796千円

人件費 Ｂ

22,2%

人件費率 B／A

27.3％

前年度の人件費率

平成18年度

区　分

区　分

平成18年10月1日から平成20年3月31日までの間の職員の給料（調整額を含む）は、職務の級が5級および6級の職員は5％を、
4級の職員は4％を、3級の職員は3％を減額して支給しています。

（3）一般行政職のラスパイレス指数の状況（平成19年4月1日）

大　学　卒

高　校　卒

高　校　卒技能労務職

初　任　給

172,200円

140,100円

140,100円

2年後の給料

185,800円

149,800円

149,800円

初　任　給

172,200円

140,100円

137,200円

2年後の給料

円

円

円

一般行政職

区　　　　分

区　　分 標準的な職務内容 職　員　数 構　成　比

１　　級 主　　　　　事 08 6.3

２　　級 主　　　　　査 24 19.1

３　　級 主　　　　　幹 22 17.5

４　　級 係　長・主　任 12 9.5

５　　級 主　　　　　監 46 36.5

６　　級 課 長・相 当 職 14 11.1

大　学　卒

高　校　卒

高　校　卒技能労務職

経験年数10～15年

238,200円

223,400円

      －      円

経験年数15～20年

341,800円

255,800円

270,200円

経験年数20～25年

      －      円

316,400円

295,700円

一般行政職

人

人

人

人

人

人

％

％

％

％

％

％

＊ラスパイレス指数とは�
国家公務員の給与水準を100とした
場合の地方公務員の給与水準を示す
指数です。
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黒　　　潮　　　町

支給実績（平成18年度普通会計決算）� 980千円

（5）その他の手当 

（1）部門別職員数の状況

手　　当　　名 支　給　実　績
（平成18年度普通会計決算）

国の制度
との異同

扶 　 養 　 手 　 当 24,732千円同

住 　 居 　 手 　 当 7,191千円同

通 　 勤 　 手 　 当 7,890千円同

児 　 童 　 手 　 当 3,590千円同

管　理　職　手　当 7,239千円－

管理職特別勤務手当 155千円－

支給職員１人当たり平均支給年額� 55千円

手当の種類（手当数）� 7種類

支給実績（平成18年度普通会計決算）� 24,193千円

区　　　　分 給料月額など

町　　　長

副　町　長

教　育　長

721,000円

628,000円

580,000円

町　　　長

副　町　長

教　育　長

（平成18年度支給割合） 

3.35月分

議　　　長

副　議　長

議　　　員

（平成18年度支給割合） 

3.35月分

議　　　長

副　議　長

議　　　員

254,000円

202,000円

180,000円

支給職員１人当たり平均支給年額� 115千円

前年度支給職員１人当たり平均支給年額� 150千円

国

支給実績（平成18年度普通会計決算）　349,754千円�

同

（平成18年度支給割合）
　　　　　　期末手当　　　勤勉手当
　　　　　　3月分　　　　1.45月分
　　　　　　（1.6）月分　　（0.75）月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置　有

黒　　　潮　　　町 国

同

（支給率）　　  自己都合　  　 勧奨・定年
勤続20年　　　23.50月分　　30.55月分
勤続25年　　　33.50月分　　41.34月分
勤続35年　　　47.50月分　　59.28月分
最高限度額　　  59.28月分　　59.28月分
その他の加算措置
（定年前早期退職特例措置（2～20％加算））

報
　
　
酬

給
　
　
料

町　　　長

副　町　長

教　育　長

（算定方式）　　　　（支給時期）

在職年数×500／100（任期毎）

在職年数×300／100（任期毎）

在職年数×250／100（任期毎）

退
職
手
当

期
末
手
当

平成18年

議　　　会

総　　　務

税　　　務

農 林 水 産

商　　　工

土　　　木

3

47

12

17

3

15

平成19年

90

89

27

25

78

14

民　　　生

衛　　　生

75

14

合　　計

区　分 職　　　員　　　数

2�

42�

12

16

3

15

病　　　院

水　　　道

下　水　道

そ　の　他

3

6

0

11

3

6

0

16

部　門

一
般
行
政
部
門

教　　　育 28 27
特
別
行
政
部
門

公
営
企
業
等
会
計
部
門

４ 職員の手当の状況

（1）期末手当・勤勉手当

（3）特殊勤務手当

（4）時間外勤務手当

５ 特別職の報酬などの状況（平成19年5月1日現在）

（2）退職手当（平成19年4月1日現在）

（注）（  ）内は、再任用職員に係る支給割合です。

※平成18年7月1日から平成20年3月31日までの間の町長、
　副町長、教育長の給料は7％を減額して支給しています。

６ 職員数の状況（平成19年4月1日現在）

（注）１　職員数は一般職に属する職員数です。
　　　２　[     ]内は、条例定数の合計です。

この記事に関してのお問い合わせは、
本庁総務課行政人事係までお願いします。

蕁43－2112（内線221, 222)

小　　　計 97

小　　　計 92

小　　　計 28

小　　　計 20

231

［267］

237

［267］


